Temeljem &lanka 26. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine® broj
10/97.,107/07.194/13.) i Elanka 42. Statuta Djecjeg vrti¢a ,Morski konji¢“ — Scuola materna
»Cavalluccio marino®, Upravno vije¢e Djecjeg vrtica ,Morski konji¢“ — Scuola materna
»Cavalluccio marino®, objavljuje

na odredeno, puno radno vrijeme do 31.08.2019., za rad u Djecjem vrti¢u ,Morski konji¢*

NATJECAJ

za prijem radnika na radno mjesto

- 1 odgojitelj (m/z)

Scuola materna ,Cavalluccio marino®, Brajde 31A, Tar;

Uvjeti za prijem u radni odnos:

visoka stru€na sprema, odnosno zavrsen sveuciliSni diplomski studij — magistar
predskolskog odgoja;

viSa stru¢na sprema, odnosno zavrsen preddiplomski sveucilidni studij — strucni
prvostupnik pred3$kolskog odgoja;

zavrsen studij odgovarajucée vrste kojim je steCena vi$a stru¢na sprema u skladu s
ranijim propisima(odgoijitelj predSkolske djece, nastavnik predskolskog odgoja);

da nije pravomocno osudivan za djela iz ¢lanka 25. Zakona o predSkolskom odgoju i
obrazovaniju.

polozen struéni ispit

zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta;

Prijava na natjecaj treba biti vliastoru¢no potpisana i sadrzavati priloge kako slijedi

zivotopis

presliku dokaza o ste€enoj stru¢noj spremi

presliku dokaza o poloZzenom stru¢nom ispitu;

izvornik uvjerenja nadleznog suda (ne stariji od dana objave natje¢aja) da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak (¢l.25. st.2. Zakona o predSkolskom odgoju i
obrazovanju)

izvornik uvjerenja nadleznog suda (ne stariji od dana objave natjeCaja) da se protiv
kandidata ne vodi prekrSajni postupak (¢l.25. st.4. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju)

dokaz o zdravstvenoj sposobnosti (izabrani kandidat je duzan dostaviti prije sklapanja
ugovora o radu)

potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO ( ne stariju od dana
otvaranja natjeCaja)

presliku osobne iskaznice

Prijave na natje€aj kandidati mogu poslati poStom ili predati osobno u zatvorenoj omotnici
na adresu vrtica Djecji vrti¢ ,,Morski konji¢“ — Scuola materna ,,Cavalluccio marino*,
Brajde 31A, 52465 Tar s naznakom ,,Prijava na natje¢aj za odgojitelja“.



Rok za dostavu prijava na natjecaj je 24.01.2019. godine.

Pozivaju se osobe iz Clanka 102. stavak 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
domovinskog rata i Clanovima njihovih obitelji (NN 121/17) da uz prijavu na natjeCaj dostave
dokaze iz Clanka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17). Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva:
https://branitelji.gov.hr/zaposlenje-843/843 , a dodatne informacije o dokazima koji su
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapoS$ljavanju, potraziti na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//Popis
%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju

pdf

Nepravovremene i nepotpune prijave neée se razmatrati. O rezultatima izbora kandidati ¢e
biti obavijesteni najkasnije u roku od 8 (osam) dana od isteka roka za podnoSenje prijava.
Prije sklapanja Ugovora o radu izabrani kandidat duzan je priloziti originale ili ovjerene
preslike gore traZenih dokumenata.

Prijave na natje€aj predaju se u roku od osam (8) dana od dana objave natje€aja na mreznoj
stranici i oglasnoj ploCi Hrvatskog zavoda za zaposljavanije, te na internetskoj stranici Opcine
tar-Vabriga-Torre-Abrega (https://tar-vabriga.hr/).

KLASA: 112-01/19-01/01
URBROJ: 2167/08-54-69-05/19-1

Tar,16.01.2019.

Natjec¢aj je objavljen od 17.01.2019. do 24.01.2019. godine.

Predsjednica Upravnog vije¢a

Doris Pilato Curko
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